Program studiow podyplomowych:

Doradztwo zawodowe i personalne

Wiascicielem programu jest Informatyczne
Centrum Edukacyjne Powiatu Myslenickiego
przy Zespole Szko6l Techniczno — Ekonomicznych
w Myslenicach.

Program jest chroniony prawem autorskim.
Rozporzadzanie i korzystanie bez zezwolenia
jest zabronione.



Nazwa studiow: ,Doradztwo zawodowe i personalne”.

Liczba godzin: 352 godziny dydaktyczne

Cel studiow:

Celem studiow jest wyksztalcenie profesjonalnych doradcow zawodowych 1 personalnych
przygotowanych do petnienia réznych r6l zawodowych.

Absolwent specjalnosci Doradztwo zawodowe i personalne otrzyma gruntowna wiedze
interdyscyplinarna obejmujaca specjalistyczne umiejgtnosci potrzebne w zawodach opartych
na wykorzystaniu kapitatu ludzkiego w roéznego rodzaju organizacjach prywatnych
i publicznych.

Jako doradca zawodowy bedzie posiadat wiedzg 1 umiejgtnosci dotyczaca dokonywania
diagnozy predyspozycji zawodowych klienta, umiejgtnosci planowania karier zawodowych,
prowadzenia rozmow doradczych, prowadzenia treningdw i1 zaje¢ grupowych, budowania
postaw przedsigbiorczych, analizy rynku pracy i pozyskiwania srodkéw z funduszy UE.

Jako doradca personalny bedzie posiadatl wiedzg¢ 1 umiejetnosci w zakresie naboru 1 selekcji
pracownikow, okreslania kwalifikacji zawodowych, badania potrzeb szkoleniowych,
prowadzenia audytu personalnego, opracowywania S$ciezek kariery. Program studiow
przygotowuje do wdrazania strategii personalnych firm, systemow motywacyjnych, rekrutacji
1 selekcji kandydatow na pracownikoéw oraz sporzadzania ocen pracowniczych.

Jednoczes$nie absolwent trzy semestralnych studiow podyplomowych bgdzie upowazniony do
podejmowania pewnego rodzaju zatrudnienia i dziatan w zakresie doradztwa zawodowego

1 uprawniony do postugiwania si¢ tytutem zawodowym ,,doradca zawodowy”

Studia na tej specjalnosci stwarzaja ponadto mozliwosci podejmowania pracy w firmach
doradztwa personalnego jak i w formie indywidualnych konsultantow.

Czas trwania i sposob organizaciji studiow:

Zajegcia obejmuja 129 godzin wyktadow i 223 godziny ¢wiczen. Beda realizowane
w wymiarze 8 - 9 godzin zaje¢ dziennie. Beda odbywac si¢ w soboty i niedziele.

[lo$¢ uczestnikow w grupie min. 15 0sob.

Wymagania stawiane kandydatom na studia:

Wyksztatcenie wyzsze

Metodyka prowadzenia zajeé:

Zajecia beda prowadzone metoda wyktadu, ¢wiczen, gier dydaktycznych, pokazu, moderacji
wizualnej, analizy i oceny (studium przypadku) ré6znych sytuacji zawodowych.



Pozadane umiejetnosci i cechy osobowosci doradcy zawodowego i personalnego:

tatwos$¢ 1 elastyczno$¢ w nawiazywaniu kontaktu z klientem
otwarto$¢, pozytywne nastawienie oraz wrazliwos¢
umiej¢tnos¢ stuchania

zdolno$¢ oddziatywania na innych

umiejegtnos¢ rozwiazywania konfliktow

tworcza postawa w poszukiwaniu rozwiazan

zdolno$ci analitycznego i syntetycznego myslenia

Perspektywy zatrudnienia:

dzialy personalne firm

dzialy szkoleniowe firm

instytucje szkoleniowe

urzedy pracy

agencje doradztwa zawodowego i1 personalnego
agencje posrednictwa pracy

szkoty ponadpodstawowe

biura karier

projekty finansowane z funduszy europejskich

Formy nauczania:

Wyktady, zajecia warsztatowe, ¢wiczenia,

Absolwenci otrzymuja:

Swiadectwo ukonczenia kwalifikacyjnych studiéw podyplomowych

Sposob sprawdzania efektow nauczania:

Egzaminy, zaliczenia, projekty autorskie

Wykaz srodkow dvdaktyceznych:

testy specjalistyczne

kamera video, TV

kasety video

specjalistyczne programy multimedialne
flipchart, papier, pisaki



